Secretaria de Salud
ubred Integrada de Servicios de Salug

E Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVIC]OS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
AP ST} E CON’ TACION
l‘ORMATO INTORMF Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-1A-FT-014
VERSION: 03
FECIIA: 2021-12-27

No. CONTRATO - OPS: PS 1685 2023 C.D.P, No: 115

Proceso al que pertencce:

PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA

Nombre def Contratista: IANTONIO MARIA ESTRADA VIZCAINO

Servicio al que pertenece: INTERMEDIOS
Unidad a 1a que pertenece: MATERNO INFANTIL
| c.C. |72.126.87I | des BARRANQUILLA

Fecha Terminacion incial:

Fecha Inicio:  |2023.01-21

Abiciano

Valor Mensual: Valor a cobrar:

$16.619.220

T

9445233470

06/01/2023

t ENERO $5.129.400 2.235.600

2 FEBRERO 3 14.875.260 $2.235.600 9446747736 09/02/2023
3 MARZO $17.952.900 $2.235.600 9447708008 02/03/2023
4 ABRIL $19.573.704 $2.395.200 9449404274 0/04/2023
S AJUSTE ABRIL $369.360 $2.395.200 9449404274 0/0422023
6 MAYO $18.835.116 $2.554.900 9450835395 2/05/2023
7 JUNIO $ 18.096.484 $2.427.200 9452226256 3/06/2023
8 JULIO $16.619.220 $ 2.395.200 9433579659 14/07/2023

Resumen de
contrato

SALDO DEL, CONTRATO

$2.400.510

SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

PRES'! AR SERVICIOS PROF ESIONALFS ESPECIALIZADOS COMO PEDIATRA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relucibn de actlvidades psra ¢l perlodo: Desde: 01/07/2023

Hasta:| 31/407/2023

Realizar las

dentro del plan de mane_]o de st esp con atio nivel ci ético y humano
de manera oportuna y pertinente, en correspondencia con las necesidades de los
pacientes, y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la
atencion médica procurarin el mejoramiento de la salud del paciente

tifi

Realizo las

3 dentro del plan de manejo de su especialidad, con un
alto nivel cientifico, éuco y humano, de una mancra oportuna y pertinente, en correspondencia con las necesidades de los pacientes, y
teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencién médica procurarén el mejoramiento de la salud del
paciente.

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Bnndar una atencién en salud con oportunidad, mlegndnd suﬁclcncm y pcrlmcncm,
€n un ambiente de atencidn per izada realizada y h el

Bnndo una atencion en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y peﬂmencla en un ambiente de atencion personalizada y

rincipio de equidad y con énfasis en actividad
- intervenciones y guias de atencién, de acuerdo a ]os estandares de hnhﬂnnuon y
acreditacion

el principio de equidad ¥ eon énfasis en idades, p i p los, inter y guias de
dares de habili &

atencién, de acuerdo a los y

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Realizar las actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en todas
i lps Unidades en donde se presta el servicio y sea requerida

Realizo las actividades segiin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las Unidades en donde se presta el servicio y sca
requerido. .

programacion
actividades -

Informar al paciente y su familia sobre la condicion clinica, plan de manejo, atencién
¥ recomendaciones de egreso, generando un alto grado de satisfaccion sobre Jos
servicios p con ¢l proceso de atencion,

Informo al paciente y su familia sobre la condicion chmca plen de manc_|o, au.ncnon y
grado de satisfaccién sobre Jos servici i

de egreso, g do un alto

con el proceso de atencion.

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Diligenciar los registros de las i imi jvidades e
intervenciones, que permita mantener ncluallzndos los informes estadisticos definidos
por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para ¢l
cumplimiento de tos procesos de costos y facturacion.

Diligencio los registros de las ¢ inter , que permita mantener actuatizados los
informes estadisticos definidos por la normanvndad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos
de costos y facturacion.

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Respetar los derechos def paciente, cumplir el codigo de ética médica y las
disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la
dlencion

Respeto los derechos del paciente, cumplir el codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en
donde se preste la atencion.

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Realizar el seguimiento y control a pacientes en los que se requicra su participacion e

impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos

Realizo ¢l y contro! a pacientes en los que se requiera su p:
los procedimientos ordenados.

€ impartir i al equipo de salud sobre

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Emitir conceptos médicos que se requieran, de conformidad a su especialidad, realizar
resimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales o
administrativos que scan solicitados

Emno oonoeplos médlcos que se rcqulcran de conformidad a su especialidad, realizar resimenes de historia clinica, epicrisis u otros

o i 0s que sean

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Diligenciar en forma completa, oportuna , sistematizada y legible (en los casos en que
se presenten fallas del sistema), los formatos, la historias clinicas, consentimiento
informado, reportes de estudios y demas registros propxos de su actuar, de acuerdo a
1o establecido en la normatividad vigente, los p i de auditoria y demids
directrices relacionadas con €l manejo de hls!onas clinicas y respaldando todas las
actuaciones realizadas al paciente con la firma

Diligencio en forma completa, oporiuna, sistematizada y legible (en los casos en que se presenten fallas del sistema), los formatos, la
historias clinicas, consentimiento informado, repories de estudios y demas registros propios de su actuar, de acuerdo a lo establecido
en la normativided vigente, los | de audiloria y demés directrices relacionadas con el manejo de historias clinicas y

paldando todas las i lizadas al paciente con la firma.

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Garantizar ta debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos.

Garantizo fa debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos.

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

tilizar de manera adecuada los equipos, elementos e instalaciones y los recursos que
la Subred aporte al desatvolto de las actividades contratadas y responder por su
reposicion o reparacion cuando los datos se ocasionen por negligencia o decuada
manipulacion de Jos mismos

Utilizo de manera adecuada los equipos, elementos e instalaciones y los recursos que la Suhred | aporte al desnnollo de las acuv:dades
contratadas y responder por su reposicion o reparacion euando los dafios se i por ia 01 d ipul de
Jos mismos.

Libro de invetarios

Reportar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de ta SUBRED, los equipos de
propiedad del contratista, que sc destine a Jas actividades asistenciales,

Reporto al area de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad det contratista, que se destine a las
actividades asistenciales.

Libro de invetarios

{|E1 contratista deber responder por la seguridad de los equipos qué se encuentren
bajo su custodia.

Respondo por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia.

Libro de invetarios




~. |Reportar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED los equipos de
~' |propiedad de! contratista, que sc destine a las

Reporto al 4rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, que sc destinc a las

Libro de invetarios

“|El
su custodia,

deberd

porla idad de los equipos que se encuentren bajo

Respondo por la scguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia.

Libro de invetarios

de res| a

Apoyar la que s¢

*[que demanden el servicio

g A
presenten en desarrollo de la atencién que se obliga a prestar a los usuarios o pacientes

poyo la de a recl: y
prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servicio.

quese p en de la atencidn que s obliga a

[Reportes PQR

Prestar ¢l apoyo io para dar a objeci iniciales cvitando asi que se
gencre Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB

Presto cl apoyo io para dar resp a
Conciliacin por parte de EAPB,

iniciales cvitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de

Notificar los sucesos de scguridad que se presenten durante el proceso atencién
pacicnte y apoyar en los andlisis a los que sca convocado e implementar las acciones
-tde mejora definidas para el servicio.

Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencion al paciente y apoyar en 10s analisis a los que sea
convocado e implementar Ias acciones de mejora definidas para el servicio.

programa almera

bli iacon la enla

| {Reportar los cventos de

[HistoTtas Chiicas

17, . N Reporto los eventos de ia con la en la normatividad vigente. Aplicativo
: :fnormatividad vigente. g
. inamica
< oyar las activida locencia de servicio en I i ica u olro espacic o . . . . P . .
: A.p, yar fas aclmd'ld_es de docencia de s oenfa revista médica © espacio Apoyo las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, "
18 dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, para el desarrollo y formacién del N Rondas Medicas
RO para ¢l desarrollo y formaci6n del recurso humano en salud.
2.7 frecurso humano en salud
Ao . .. . . . . . . . . . Historias Clinicas
+}Instruir a la comunidad sobre la prevencién de las enfermedades propias de su . " . e A
A . P 5 prop Educo a la comunidad sobre Ia prevencion de las enfermedades propias de su cspecialidad. Aplicativo
especialidad. FEN
Dinamica
Asistir a las jornadas dadas de capacitacion, induccion, reuniones, comités y eventosa |, . - PR ‘o . " o Registro de
2 Asistoa las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones, comités y eventos a los cuales sea convocado. .
05 cuales sca convocado Icapacitaciones
#{Informar unamente al supervisor del contrato cualquier noveda teel . . i fepn
HOTIAT Op ot > &% superviso contr @ vedad que afec Informo al supe; del contrato novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones cpnoep 1o
cuniplimiento de sus obligaciones. coordinadora

| Facilitar las labores de supervisién, evaluacién y control que la SUBRED realice en

forma directa por la Subdireccion de Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o a
"[ravés de terceros

Facilito las labores de supervision, evaluacion y control que la SUBRED rcahcc en forma directa por fa Subdueccnén de Servicios de
Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros.

Auditoria intcrna

«{prescnte contrato. Contenidas cn el formato de necesidad de personal que hace parte
* |integral del presente contrato

| Cumplir op las de mejora, actas de Cumplo las de mejora, actas de compromiso y demds solicitudes de 1a Supervisiény [Registro de

iv|compromiso y demis solicitudes de la Supervision y de la Oficina de Calidad de la Oficina de Calidad. capacitaciones
Acreditar inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF Acredito inscripcion en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF.

: Portar el carnet institucional de la SUBRED durante la ejecucién de las actividades Porto el carnet institucional de la SUBRED durante la cj de las .

:jcontractuales
: |Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con el Presto el servicio de d con la de agenda dada con el supervisor del contrato, para ¢l desarrollo de sus  |programacion
+ *4{supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades actividades. actividades

: Participar en las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a resolver

+|causas y soluciones a problemas propios de su especialidad relacionados con ese,
Contenidas cn el formado de necesidad del personal que hace parte integral del Participo ci las i mvesugaclones y estudios especificos de casos tendientes a resolver causas y soluciones a problemas propios de su Revista Medica

cspecialidad relacionados con esta.

Observacianes:

0 Bshedo

. Firma del Contratista

[Nota: Es deber contractual anexar la certificacién del pago a Sulud, pension y ARL. En caso de fener contrato nuevo

adjuntar el soporte de afilincién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cofizante y afiliacién a pensién.,
Teniendo on cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes sc hace de manera vencida
do acuerdo con las fechas establesidas en ¢ Desreto 1990 d 2016.

72.126.871 de BARRANQUILLA

) MAURICIZ;;ARZON GRANADOS

DIRECTOR TECNICGDE,

XIMENA GARAVITO HIGUERA

CTOS H0§P1TALARlOS (E)

Ah,

MEDICO ESPECIALISTA CODIGO 213 GRADO 32
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JIAN

POR UHA COLOMBLA HAS HONESTA

Datos del Documento

Datos del Emisor/ Vendedor

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

O IAAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Cédigo Unico de Factura - CUFE : ab5f2df3f6c75b92bfbdd8f23c9950cc48¢8fc2¢8492f791 2cf6aeb24e771b62
8dd584e68b3380674780fa2cfbaab342
Ndamero de Factura: AE-86
Fecha de Emision: 13/07/2023
Fecha de Vencimiento: 12/08/2023

Tipo de Operacion: 10 - Estindar

Forma de pago: Crédito
Medio de Pago: Efectivo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Razén Social: ESTRADA VIZCAINO ANTONIO MARIA

Nombre Comercial:

Nit del Emisor:

Régimen Fiscal:R-99-PN

72126871
Tipo de Contribuyente: Persona Natural

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplka
Actividad Econémica: 8621

Dgtqs del Adquiriente / Compr;;qg( N

Detalles de Prodqctqs

ESTRADA VIZCAINO ANTONIO MARIA

Pais: Colombia

Departamen

Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.

to: Bogotd

Direccion: CL 95 71 11 TO 4 AP 603
Teléfono / Mévil: 3105634981
Correo:  estradavantonio@hotmail.com

Nombre o Razén Social: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
Tipo de Documento: NIT
Ndmero Documento: 900959051
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen fiscal:

0-13

Responsabilidad tributaria: ZA - IVA e INC

Pais: Colombia
Departamento: Bogota

Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.
- Direccion: DIG 34 N 543

Teléfono / Mévil: 3023290575

Correo:

radicacionfacturaelectronica@subredcentrooriente.gov.co

IMPUESTOS | Precio unitario

Cédigo

Descripcién

U/M

Cantidad".

" Precio unitario. ibe'scuén‘tb‘detalle

" Recargo detalle |~

Yol UINC. | %:|  deventa '

01

PRESTACION DE
SERVICIOS COMO
MEDICO PEDIATRA

DURANTE EL MES DE
JuLIo

NH

180,00

$ 92,329,00,

$ 0,00!

$ 0,00

$ 16.619.220,00

Descuentos y Recargos Globales

Nro.

Tipo

 Gédigo

Descripcion

Informacién Complementaria o

Nro

Anticipos

Nro

Referencias

~ Tipo de Documento Referencia

Nombre Campo

Valor

Nilmero

Referencia

% Vabr
Valor Campo
Fecha recbido

L

’ Fec’ha’ Referenc'a



‘Notas Finales

Linea de negocio:

Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2023-
07-13 22:49:21

Documento generado el: 2023-07-13
22:49:20 ‘

Generado por:Solucién Gratuita DIAN
Nit:800.197.268

Numero de Autorizacidn: 18764049518768

Rango desde: 83

Descuento detalle

Recargo detalle
otal Bruto Factuis

Descuento Global (-)
Recargo Global (+)

‘Total factura (

Valores informativos

'ANTICIPOS

Anticipos
[RETENCIONE

Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Rango hasta; 200

Vigencia: 2023-11-25
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